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e-mail: gsc@ss-graditeljska-ck.skole.hr

KLASA: 112-01/25-01/12
URBROI: 2109-57-01/01-25-1

U Cakovcu 10. rujna 2025. godine.

Na temelju ¢l. 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama ( NN broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23,) (u
daljnjem tekstu: Zakon), Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika
(;,Narodne novine* broj 102/18, 59/19, 22/20, 91/23, 85/24), Pravilnika o zaposljavanju, Graditeljska
$kola Cakovec, Sportska 1, 40 000 Cakovec, OIB: 55285545901, (u nastavku teksta: Skola) objavljuje:

JAVNI POZIV
ZA ZAPOSLJAVANAJE OSOBA ZA OBAVLJANJE POSLOVA STRUCNO
KOMUNIKACIJSKOG POSREDNIKA
ZA UCENIKE S TESKOCAMA

Radno mjesto:

- struéno komunikacijski posrednik, 1 izvr§itelj (m/z),

- odredeno vrijeme: do 31.08.2026. godine - za vrijeme trajanja nastave u $kolskoj godini 2025./2026.
sukladno Clanku 7. Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima

- nepuno radno vrijeme od 30 / 35 sati tjedno za Skolsku godinu 2025./2026.

- rok za podnoSenje prijava na javni poziv je 8 dana od dana objave javnog poziva, odnosno najkasnije
do 18. rujna 2025. godine

Mjesto rada: Graditeljska 8kola Cakovec, Sportska 1, 40 000 Cakovec
Uvjeti:

1. stru¢ni komunikacijski posrednik mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima
najmanje zavrSenu razinu obrazovanja 4.2 HKO-a i ostale uvjete propisane ¢lankom 22. Zakona o
osobnoj asistenciji

2. Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet
zavriene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga €lanka, ali ispunjava uvjet
zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podruju osnivaga odgojno-obrazovne ustanove nije
moguce zaposliti pomocénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima udenika s te$ko¢ama u
razvoju
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3. mora imati zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) o prilagodbama hrvatskog
znakovnog jezika, pristupu, komunikaciji i prevodenju gluho slijepim osobama koji dodatno
ukljucuje i svladavanje opisivanja okoline te vodenje u vidu pratnje gluho slijepe osobe

4. mora imati zavrSen program za stjecanje odgovarajuce kvalifikacije ili skupova ishoda u¢enja
sukladno HKO-u za struénog komunikacijskog posrednika koji ukljuéuje poloZen ispit razine B2 o
poznavanju hrvatskog znakovnog jezika.

5. stru¢ni komunikacijski posrednik ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa
svom ¢lanu obitelji, osim kada na podruéju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s te§ko¢ama u razvoju.

Posebni uvjet :

e nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u §kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106. Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 i 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,

Opis poslova:
OPIS POSLOVA

Struéni komunikacijski posrednik je osoba koja pruza komunikacijsku potporu u onom sustavu
komunikacije koji u€enik preferira, priprema se za nastavu i neposredni rad s u¢enikom u svrhu
objasnjavanja/prevodenja odredenih pojmova uc¢eniku prema uputama uditelja/nastavnika, pruza potporu
uceniku pri uporabi radnih materijala i koristenju udZzbenika, dodatno obja$njava/prevodi pojmove
uceniku, poti¢e ucenika na pisanje i izrazavanje u onom sustavu komunikacije koji u¢enik preferira, a u
skladu s u¢enikovim mogucénostima i sklonostima, poti¢e ucenika na suradnju s ostalim ucenicima, pruza
potporu pri kretanju za gluho slijepe ucenike i osigurava prenoSenje vizualnih/auditivnih informacija
(opisivanje okoline u nastavnim, izvannastavnim i izvan uéioni¢kim aktivnostima), ispisuje na ra¢unalu
tekst izlaganja predavaca tijekom nastave, suraduje s uiteljima/nastavnicima i stru¢nim suradnicima, §to
podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za pracenje i unapredivanje rada s u¢enikom u svrhu
izrade izvjeS¢a o posebnostima u radu s uéenikom te plana rada stru¢noga komunikacijskog posrednika
za sljedecu Skolsku godinu, izvrSava poslove prema zaduZenju ravnatelja ustanove nakon zavr$etka
nastavne godine (dopunski nastavni rad, popravni ispit ili predmetni odnosno razredni ispit, prakti¢na
nastava tijekom ljeta, stru¢na praksa, struéno usavrsavanje i drugi poslovi) i obavlja ostale poslove prema
potrebama ucenika. Poslovi struénog komunikacijskog posrednika odredeni su Zakonom o 0sobnoj
asistenciji i Pravilnikom o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima.

DODATNA ZNANJA 1 VIESTINE

Uvazavanje razli€itosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost, fleksibilnost,
razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom radu, to&nost u
izvrSavanju poslova, organiziranost i emocionalna stabilnost.
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Odabir Ce se izvrsiti uz pomo¢ struénih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja zahtjeva.

Sukladno €lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08. 1 69/17.)
na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u Javnom pozivu, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

S odabranim kandidatom Skola ée sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, trajanje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Kandidati koji ispunjavaju traZzene uvjete duzni su priloZiti sljede¢u dokumentaciju u izvorniku,
ovjerenoj preslici ili elektroni¢kom zapisu:

1. prijavu na javni poziv (u kojoj je potrebno navesti ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt broj

i e-mail adresu te naziv radnog mjesta na koje se kandidat/kinja prijavljuje)

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (svjedodzba ili diploma)

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli - ne starije od dana raspisivanja javnog poziva

6. pisani dokaz (potvrda/uvjerenje) o steenoj edukaciji za struénog komunikacijskog
posrednika

7. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis — u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u
elektroni¢kom obliku preko elektroni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje/
odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno traZenje osiguranika izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) - ne starije od dana raspisivanja javnog poziva

8. odgovarajuce dokaze prema vaZeéim propisima ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju

kW

Izvornike i ovjerene preslike isprava po zavr$etku javnog poziva vra¢amo kandidatima.

Na javni poziv se pod jednakim uvjetima mogu ravnopravno javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste
u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat/kinja prijavom na javni poziv daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe javnog poziva za obavljanje poslova
pomoc¢nika u nastavi sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢&lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su
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u prijavi na javni natj ecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji .

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji. gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%202a%20ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CS YAlljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48 Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u prijavi

stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja pravaprednosti:

https:/branitelii.gov.hr/ UserDocsl magesf{dokumenti;’Niko]a/’fpopi5%2Odokaza%2Oza%ZOUStvarivanie%
&prava%Z0preclnosli%EODrE“/oE()zapo‘%:CS"/oA11iavaniu~
%202511{011%2Oo%EOcivi]nim%205tmda[nicima%20i2%20DR.pdf

Sa svim kandidatima koji su dostavili potpunu i pravodobnu prijavu te ispunjavaju sve formalnopravne
uvjete obavit ¢e se razgovori.

Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se u roku od osam (8) dana od dana objave Javnog
poziva neposredno ili postom na adresu: Graditeljska Skola Cakovec, Sportska 1, 40000 Cakovec s
naznakom ,,Javni poziv za zaposljavanje osoba za obavljanje poslova stru¢no komunikacijskog
posrednika za udenike s teSkoéama - ne otvarati.*

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na javni poziv bit ée obavijesten/na putem mrene stranice Skolske ustanove
http://ss-graditeljska-ck.skole.hr/ najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim/om kandidatom/ kinjom. U sluéaju da se na javni poziv prijave kandidati/kinje koji se pozivaju
ha pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ée kandidati biti obavijesteni i prema
¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika.

Ovaj javni poziv objavljen je dana 10. rujna 2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na oglasnoj ploéi i mreZnoj stranici Skole.

Ravnatelj Graditeljske skole Cakovec:
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